Ein Beruf mit Zukunft!

)

)

)

Sie sind gefragt!

Zahndrztliche Fachangestellte, die sich in ihrem
Beruf engagieren und weiterbilden, werden immer
gesucht.

Steigen Sie auf!

Die Ausbildung ist nur der Anfang: standige Fort-
und Weiterbildungen ermdglichen Ihnen den be-
ruflichen Aufstieg.

Setzen Sie lhren Schwerpunkt!
Je nach Neigung und Eignung konnen Sie sich fiir
bestimmte Zusatzaufgaben qualifizieren und den
Schwerpunkt lhrer Arbeit bestimmen.

Familie und Arbeit? — Kein Problem!

Auch nach einer Familiengriindung ist ein Wieder-
einstieg moglich. Vielfach werden Teilzeitmodelle
angeboten.

Verantwortung tragen

Ein Beruf mit Verantwortung
e Sie betreuen Patienten
e Sie assistieren bei der Behandlung
e Sie erkldren den Patienten Mainahmen
zur Prophylaxe
e Sie arbeiten im Labor
¢ Sie organisieren die Arbeitsabldufe in der Praxis

lhre Aufstiegschancen

e Zahnmedizinische/r Fachassistent/in (ZMF)

e Zahnmedizinische/r Prophylaxeassistent/in (ZMP)
e Zahnmedizinische/r Verwaltungsassistent/in (ZMV)
e Dentalhygieniker/in (DH)

Ausfiihrliche Informationen erhalten Sie bei uns.

Blicken Sie in die Zukunft

Zahndrztlicher Bezirksverband Oberpfalz
AlbertstraBe 8
93047 Regensburg
Tel.: 0941 /5 92 04-0
info@zbv-opf.de
www.zbv-opf.de
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Deine Zukunft

Zahnmedizinische/r Fachangestellte/r (ZFA)
Ausbildung und Aufstiegsmoglichkeiten

Urkunde

Tanja Muster

......




(DH) Dentalhygieniker/in

— 800 Unterrichtsstunden Struktur
— Voraussetzung: Titigkeitsfelder: der Weiterbildungsmaglichkeiten nach der Berufs-
— e Fachkundenachweis laut Réntgenverordnung, e Eigenstindige Ubernahme von Handlungsverantwortung ausbildung zur/m Zahnmedizinischen Fachangestell-
— drei Jahre Berufserfahrung als ZMF/ZMP (im rechtlich zuldssigen Rahmen durch Delegation) ten (ZFA) mit Qualifikationsnachweis oder Anerken-
— . . nung durch die Bayerische Landeszahndrztekammer.
— A~ Aufstiegs-Fortbildung AN
—  (ZMF) Zahnmedizinische/r (ZMP) Zahnmedizinische/r § (ZMV) Zahnmedizinische/r
— Fachassistent/in Prophylaxeassistent/in ¢ Verwaltungsassistent/in
— 700 Unterrichtsstunden 400 Unterrichtsstunden 300 Unterrichtsstunden
o Voraussetzung: Voraussetzung: Voraussetzung:

e Fachkundenachweis laut Rontgenverordnung ¢ Fachkundenachweis laut Rontgenverordnung e Ein Jahr Berufserfahrung als ZFA

e Zwei Jahre Berufserfahrung als ZFA e Zwei Jahre Berufserfahrung als ZFA

Tatigkeitsfelder:
e Abrechnung, Organisation und

e Fortbildungen Prothetische Assistenz und e Prophylaxe Basiskurs
Prophylaxe Basiskurs

Tatigkeitsfelder: Verwaltung einer Praxis in
- Tatigkeitsfelder: * Begleitende Beratungs- und eigener Verantwortung
e Karies- und Parodontitisprophylaxe BehandlungsmaBnahmen 3 ““ * Ausbildung von AZUBIs
® PAR-Recall in der Vorsorge und der !
* Assistenz bei Prothetik und Therapie
Kieferorthopadie (PAR und Kariologie) .
e Kleine Praxislaborarbeiten e Praxisorganisation und :
e Abrechnung und Organisation Verwaltung i 3
' * Ausbildung von AZUBIs ¢ Ausbildung von AZUBIs '
P’ * Die ZMF ist universell einsetzbar ) il '\k
e ed ] TN A
Aufstiegs-Fortbildung Aufstiegs-Fortbildung Aufstiegs-Fortbildung
Anpassungs-Fortbildung Anpassungs-Fortbildung Anpassungs-Fortbildung
Prothetische Assistenz Prophylaxe Basiskurs Kieferorthopddische Assistenz
30 Unterrichtsstunden 60 Unterrichtsstunden 60 Unterrichtsstunden
Voraussetzung: Voraussetzung: Voraussetzung:
e Fachkundenachweis laut Rontgenverordnung e Fachkundenachweis laut Rontgenverordnung e Fachkundenachweis laut Rontgenverordnung

Zahnmedizinische/r Fachangestellte/r (ZFA)

Ausbildungszeit drei Jahre, Duale Berufsausbildung




